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ABSTRAK

Saat ini, banyak pelayanan kesehatan yang telah beralih ke Rekam Medis
Elektronik (RME) untuk mempermudah proses pelayanan. RME sudah mulai
dilaksanakan di beberapa pelayanan kesehatan. Menjelang akhir tahun 2023
pemerintah pusat mewajibkan fasilitas kesehatan diharapkan untuk melaksanakan
RME. Tujuan pada penelitian ini adalah untuk mengetahui implementasi kesiapan
petugas dalam menghadapi rekam medis elektronik di Puskesmas Kesambi Kota
Cirebon.

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif dengan sampel 21 responden
dan instrumen penelitian menggunakan metode DOQ-IT, pengumpulan data
menggunakan kuesioner atau lembar angket.

Diperoleh informasi bahwa pada aspek sumber daya manusia dengan hasil
rata rata nilai (4,00), budaya kerja organisasi hasil rata rata nilai (4,09), tata kelola
kepemimpinan rata rata nilai (3,80), dan infrastruktur Tl dengan rata rata nilai
(4,28). Secara keseluruhan, rata-rata nilai dari keempat indikator sebesar (4,00).
Hal ini menunjukan bahwa puskesmas kesambi sangat siap menerapkan RME.

Penerapan RME perlu diperkuat melalui suatu kebijakan-kebijakan dari
pimpinan untuk mempersiapkan penggunaan RME dan Pimpinan segera membuat
SOP untuk mengajak karyawannya dalam penerapan RME di puskesmas.
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ABSTRACT

Currently, many health services have switched to Electronic Medical Records
(RME) to simplify the service process. RME has started to be implemented in some
health services. Towards the end of 2023 the central government requires health facilities
to be expected to implement RME. The purpose of this study was to determine the
implementation of officer readiness in facing electronic medical records at the Kesambi
Health Center, Cirebon City.

This study uses a descriptive method with a sample of 21 respondents and research
instruments using the DOQ-IT method, data collection using a questionnaire or
guestionnaire sheet.

information was obtained that in the aspect of human resources with an average
score of (4.00), organizational work culture with an average score of (4.09), leadership
governance with an average score of (3.80), and IT infrastructure with an average score
of value (4.28). Overall, the average value of the four indicators was (4.00). This showed
that Kesambi Public Health Center is very ready to implement RME.

The implementation of RME needs to be strengthened through policies from the
leadership to prepare for the use of RME and the leadership immediately creates SOPs to
invite employees to implement RME in public community health centers.
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